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KEPUTUSAN MENTER! KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR 1395/MENKES/SK/IX/2005 

TENTANG 

TIM PENGADAAN PEGAWAI NEGERI SIPIL DEPARTEMEN KESEHATAN 

TAHUN ANGGARAN 2005 

I 

MENTER! KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA. 

Menimbang : bahwa sebagai tindak lanjut Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur 
Negara Nomor KEP/79/M.PAN/7/2005 tentang Tim Koordinasi Pengadaan 
Pegawai Negeri Sipil Tingkat Nasional · Tahun Anggaran 2005 perlu 
membentuk Tim Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Departemen Kesehatan 
Tahun Anggaran 2005; 

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 8 Tahun 197 4 ten tang Pokok-p0kok 
Kepegawaian (Lembaran Negara Tahun 1974 Nomor 55, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 3041) aebagalmana telah dlubah dengan 
Undang-undang Nomor 43 Tahun 1999 (Lembaran Negara Tahun 1909 
Nomor 169, Tambahan Lembaran Negara Nomor 3890); 

2. Undang-undang Nomor 23 Tahun 1992 tentang Kesehatan (Lembaran 
Negara Tahun 1992 Nomor 100, Tambahan Lembaran Negara Nomor 
3495); 

3. Undang-undang Nomor 36 Tahun 2004 tentang Anggaran Pendapatan 
dan Belanja Negara Tahun Anggaran 2005 (Lembaran Negara Tahun 
2004 Nomor 130, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4442); 

4. Peraturan Pemerlntah Nomor 32 Tahun 1 eoe tentan; Tena;a 
Kesehatan (Lembaran Negara Tahun 1998 Nomor 49, Tambanan 
Lembaran Negara. Nom or 3637); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 98 Tahun 2000 tentang Pengadaan 
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor 195, 
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4016) sebagaimana telah diubah 
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2002 (Lembaran 
Negara Tahun 2002 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Nomor 
4192); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 97 Tahun 2000 tentang F1o~m4 asTI Pebgahwal 
Negerl Slpll (Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor ~~ , · am a an 
Lembaran Negara Nomor 4015) sebagalmana telah dlubah dengan 
Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2003 (Lembaran Negara Tahun 
2003 Nomor 122, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4332); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahunh 20103 Ptentang. NWeweer.nSainp~ 
Pengangkatan, Pemlndahan, dan Pember ent an egawa1 eg 1 
(Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 15, Tambahan Lembaran 
Negara Nomor 4263); . 

a. Keputusen Preslden Nomor 42 TNahun 2002 tentang Pelaksanaan 
Anggaran Pendapatan dan Belanja egara; 
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9. Keputusan Pres(den Nomor 187/M Tahun 2004 tentang Kabinet 
Indonesia Bersatu; 

10. Keputusan Menteri Kesehatan Nomor 1277/Menkes/SK/XI/2001 tentang 
Organisasi dan Tata Kerja Departemen Kesehatan; 

11. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 
KEP/79/M.PAN/7/2005 tentang Tim Koordinasi Pengadaan Pegawai 
Negeri Sipil Tingkat Nasional Tahun Anggaran 2005; 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan : 

Kesatu 

Kedua 

Ketiga 

: KEPUTUSAN MENTER! KESEHATAN TENTANG TIM PENGADAAN 
PEGAWAI NEGERI SIPIL DEPARTEMEN KESEHATAN TAHUN 
ANGGARAN 2005. 

: Membentuk Tim Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Departemen Kesehatan 
Tahun Anggaran 2005 selanjutnya disebut Tim Pengadaan PNS, dengan 
yang susunan keanggotaan sebagaimana terlampir dalam lampiran I 
Keputusan ini. 

: Tim Pengadaan PNS sebagaimana dimaksud Diktum Kedua bertugas: 

a. Menetapkan alokasl formasl Pegawai Negeri Sipil Departemen 
Kesehatan yang dirlncl per Unit Utama dan Unit Pelaksana Teknls serta 
per kualifikasl pendldlkan; 

b. Menyampalkan daftar alokael formasl dan formullr blodata peeerta 
sesual dengan estlmasl jumlah peserta dan menyampaikan kepada 
Sub Tim Pelaksana Seleksi; 

c. Menyusun Pedoman/Petunjuk Teknis/Petunjuk pelaksanaan yang 
berkaitan dengan pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 
2005 meliputi antara lain materi seleksi, tata cara penyelenggar9:an 
seleksi, pengolahan hasil seleksi, mekanlsme penentuan kelulusan 
hasil seleksi, pengawasan, pengendallan serta supervisl; 

d. Mensoslallsaelkan dan memberlkan asletensl tentang 
Pedoman/Petunjuk Teknls/Petunjuk Pelaksanaan yang telah 
ditetapkan; 

e. Menerima kembali formulir biodata peserta dari Sub Tim Pelaksana 
Seleksi untuk dientry sebagai database peserta; 

f. Memantau dan mengevaluasi penyelenggaraan pengadaan Pegawai 
Negeri Sipil Departemen Kesehatan; 

g. Membawa hasil ujlan tulis untuk disampaikan kepada Sub Tim 
Penyusunan Mater! Seleksl; 

h. Menggandakan master naskah seleksl dengan berlta acara secara 
tertib dan aman; 

M t k k 1 1 n sebagai Caton Pegawai Negeri Sipil i. ene ap an e u usa 
Departemen Kesehatan; 
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j. Melakukan pengawasan dan tindakan koreJ<tif terhadap penyimpangan 
pelaksanaan pengadaan/seleksi Pegawai Negeri Sipil sesuai ketentuan 
paraturan perundangan yang berlaku; 

k. Membuat laporan penyelenggaraan pengadaan Pegawai Negeri Sipil 
Tahun Anggaran 2005 kepada Menteri Kesehatan. 

Dalam melaksanakan tugasnya Tim Pengadaan PNS sebagaimana 
dimaksud Diktum Kedua, dibantu oleh Sub Tim Seleksi Administrasi, Sub 
Tim Penyusunan Materi Seleksi dan Sub Tim Pelaksana Seleksi Propinsi 
DKI Jakarta. dengan susunan keanggotaan sebagaiman terlampir dalam 
lampiran II Keputusan ini. · 

Sub Tim Seleksi Administrasi sebagaimana dimaksud Diktum Keempat 
bertugas: 

a. Mempersiapkan bahan pendaftaran peserta seleksi; 

b. Melakukan penelitian kelengkapan biodata pelamar sesuai persyaratan; 

c. Mempersiapkan bahan pengumuman seleksi Pegawai Negeri Sipil 
Departemen Kesehatan; dan 

d. Mengumumkan hasll seleksi Pegawai Negeri Sipil Departemen 
Kesehatan. 

Sub Tim Penyusunan Materi Seleksi Sebagai mana dlmaksud Diktum 
Keempat bertugas: 

a. Menyusun soal seleksl; 

b. Memerlksaan lembar jawaban; dan 

c. Menetap~an nilai kelulusan seleksl; 

Sub Tim Pelaksana Seleksi sebagaimana dimaksud Diktum Keempat 
bertugas: 

a. Menyeberluaskan pengumuman penerimaan Pegawai Negerl Sipil 
Departemen Kesehatan secara terbuka melalul maaa media aetempat. 

b. Menetapkan dan memperslapkan tempat /lokasl dan mekanlsme 
pendaftaran. 

c. Membuat Surat K~putusan Pembentukan Sub Tim Pelaksana Seleksl 
serta membuat surat tugas guna pelaksanaan tugas . 

d. Mempersiapkan d~n mengatur tempat pelaksanaan seleksi ujian tulis 

e. Menyelenggarakan pendaftaran bagi peminat seleksi 

f. Membuat rekapitulasl jumlah formulir biodata pelamar. 

Melaksanakan seleksl penerlmaan Pegawai Negerl Slpll Departe'T'Ien 
g. Kesehatan sesual dengan petunjuk Tim Pengad~an Pegawal Negerl 

Slpll Oepartemen Kesehatan Tahun Anggaran 2005. 

h. Melaksanakan seleksi adminlstrasl t1erhhad~tapt bkerkas kelengkapan 
pendaftaran sesuai persyaratan yang tea 1 e ap an. 
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i. Membuat rekapitulasi daftar nama dan masa kerja dari tenaga honorer 
yang bekerja pada institusi kesehatan yang mendapat alokasi formasi. 

j. Memberikan Tanda Pengenal Peserta Ujian bagi peserta yang telah 
melengkapi persyaratan pendaftaran. 

k. Menyerahkan formulir biodata peserta dan berkas kelengkapan yang 
telah diteliti sesuai persyaratan kepada Tim Pengadaan Pegawai 
Departernen Kesehatan sesuai jadwal yang telah ditentukan. 

I. Menerima master naskah soal ujian tulis, lembar jawaban kerja dari Tim 
Pengadaan Pegawai Departemen Kesehatan dengan Berita Acara 
secara tertib dan aman. 

m. Menggar,dakan master soal sejumlah peserta yang mendaftar dan 
ditambah cadangan 10% dengan Berita Acara secara tertib dan aman 
(dengan catatan : bila digandakan di Daerah). 

n. Memusnahkan semua naskah soal dan sisa lembar jawaban yang tidak 
terpakai dengan Berita Acara secara tertib dam aman. 

o. Membuat laporan pelaksanaan seleksi · pengadaan Pegawai 
Departemen Kesehatan dan menyampaikan kepada Tim Pengadaan 
Pegawai Negeri Sipil Departemen Kesehatan Tahun Anggaran 2005. 

Sub Tim Pelaksana seleksl dl luar Proplnsl DKI Jakarta dltetapkan oleh 
Kepala Dlnas Kesehatan Proplnsl, dengan mellbatkan plmplnan unit 
organiasl vertlkal dl proplnsl. 

Tim Pengadaan , PNS sebagaimana dimaksud Diktum Kedua dalam 
melaksanakan tugasnya bertanggung jawab kepada Menter! Kesehatan 
melalui Sekretaris Jenderal. · 

Untuk terlaksananya pengadaan PNS secara efektif dan efisien Tim 
Pengadaan PNS tetap menerapkan prlnsip koordlnasl, lntegrasl dan 
sinkronlsasl dengan Sub Tim Seleksl Admlnlstrasl, Sub Tim Penyusunan 
Mater! Seleksl dan Sub Tim Pelaksanaan Seleksl sesual tugas maslng-
masing. 

Anggaran pembiayaan dalam pelaksanaan kegiatan pengadaan Pegawal 
Negeri Sipil Departemen Kesehatan Tahun Anggaran 2005 dibebankan 
pada Anggaran Departemen Kesehatan. 

Keputusan ini mulai berlaku .sejak tanggal ditetapkan. 

Ditetapkan dl Jakarta 
pada tanggal 30 September 2005 
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Lampiran I 
Keputusan Menteri Kesehatan 
Nomor : 1395/MENKES/SK/IX/2005 
Tanggal : 30 September 2005 

TIM PENGADAAN PEGAWAI NEGERI SIPIL · 
DEPARTEMEN KESEHATAN TAHUN ANGGARAN 2005 

: Sekretaris Jenderal Departemen Kesehatan 

: Kepala Biro Kepegawaian Setjen Depkes 

: Kabag Pengadaan Pegawai Biro Kepegawaian 
I 

: Kasubbag Perencanaan dan Pengangkatan Pegawai 

: 1. Drg. SR. Mustikowati (Ropeg) 
2. Dr. Wicaksono, M.Kes (Ropeg) 
3. Yayat Rohayati, SH, MM (Ropeg) 
4. Dr. lndriyono Tantoro, MPH (Ditjen P2M-PL) 
5. Drs. H.Zulkarnain Kasim, SKM, MBA (Badan PPSDM Kes) 
6. Dr. Rustatn S. Pakaya, MPH (Ditjen Yanmed) 
7. Ora. Nasirah Bahaudin, MM (Ditjen Yanfar & Alkes) 
8. Drg. Title Kabul Adimldjaja,MSc. PH (Badan Litbangkes) 
9. Dr. Bambang Sardjono, MPH (Ditjen Blnkesmas) 
10. Bambang Hartono, SKM.MSc (Pusat Promkes) 
11. Ore. Abduraehman, MPH (Puaat Kajtan & Pemb Ke1) 
12. Dr. Dotllndrasanto, MPH Pusat Oate & lnformasl) 
13. Dr. Mulya A. Hasyml, Sp.D.M.Kes (Pusat PMK) 
14. Dr. Achmad Hardiman, Sp.KJ.MARS (Pusat Kesja) 
15. Suprijadi, SKM (Roum & Humas) 
16. Dr. Gunawan Setiadi, MPH (Roren & Anggaran) 
17. A. Choliq Amin, SE,MM (Rokeu & Perlengkapan) 
18. DR. Faiq Bahfen, SH (Rohukor) 

1. Rldha V. Hutagalung, SH, MH 
2. Drg. Hestrlnl 
3. Lills Setyowatl, SE 
4. Tri Budiwatl, S.Psl 
5. Syahronl, S.Sos 
6. Abdoel Azls Imam Soedjoko,SH 
7. Achmad Agung Nugroho,S.Kom 

(Ropeg) 
(Ropeg) 
(Ropeg) 
(Ropeg) 
(Ropeg) 
(Ropeg) 
(Ropeg) 

(?-:' M~NTERI KESEHATAN, 

ADILAH SUPARI Sp.JP(K) 
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Lampiran II 
Keputusan Menteri Kesehatan 
Nomor : 1395/MENKES/SK/IX/2005 
Tanggal : 30 September 2005 

SUSUNAN KEANGGOTAAN SUB TIM SELEKSI ADMINISTRATIP, SUB TIM 
PENYUSUNAN MATERI DAN SUB TIM PELAKSANA SELEKSI 

SUB TIM SELEKSI ADMINISTRASI 

Ketua 

Anggota 
: Ora. Sri Endah Suhartatik, Apt 

: 1. Wiwiek Pudjiastuti, M.Kes (Pusat Kesja) 
2. Drg. Els Mangundap, M.Kes (Pusat PMK) 
3 Drs. Mohammad Socheh, MM (Badan Litbangkes) 
4. Drg. Anwarul Amin, MARS (Ditjen Yanmed) 
5. Hj. Siti Kusumawati,SKM,Dipi.IT,MIS(Badan PPSDM Kes) 
6. Achmad Djohari, SKM, MM (Ditjen PPM-PL) 
7. Rachmad Syaiful Arif, S.Sos, MM (Roren & Anggaran) 

SUB TIM PENYUSUNAN MATERI 

Ketua 

Anggota 
: Drg. Marllana Poerba 

: 1. Uha Suliha,SKM.M.Sc 
2. Heryati,SKp.M.Kes 
3. Ora. Maryanah,M.Kes 
4. Drg. Sri Nartiani 
5. Drs. Tugiman,M.Kes 
6. Edi Rumhadi 
7. Ora. Tatl Suprapti,Apt 

SUB TIM PELAKSANA SELEKSI 

No. UNIT KERJA ' PENASEHAT 
1. Setjen,Ditjen ~ekretaris Jenderal 

Binkesmas, Ditjen 
Yanmed,ltjen,Ditjen 
Yanfar dan Alkes 

2. Ditjen P2M - PL, KKP, Di~en P2M - PL 
RSPI 

3. Badan PPSDM Kesehatan Kepala Baden 
dan Poltekkes Jakarta PPSDM Kesehatan 
1,11)11 

4. Badan Litbangkes Kepala Badan 
Lltbaf!9.kes 

5. Rumah Sakit UPT Depkes Di~en Pelayanan 
Medik 

.-

KETUA 
Kepala Biro 
Kepegawaian 

Ses Dltjen P?.M - PL 

Sea Baden PF'SCM 
. Keaehatan 

Ses Badan 
Litbangkes 
Maslng-masing 
Direktur Rumah Sakit 
-

- ' { 

· -or.dr • . ~ITI FADILAH SUPARI Sp.JP (K) __ _.,..,.. ~ 

/ 


